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REGULAMIN
UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
.Leaderzy NGOs — rozw0j regionalnej sieci Punktéw Rrtnera Lokalnego LOS”

§1
Informacje ogdlne

=

Niniejszy Regulamin okkta zasady uczestnictwa w Projekcie "Leaderzy NGO$0zwoj

regionalnej sieci Punktéw Partnera Lokalnego LO®alizowanego w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet Ndobre rzdzenie”, Poddziatanie 5.4.2

»,R0zw0j dialogu obywatelskiego”.

2. Celem Projektu jest wzmocnienie poziomu integracjkonsolidacji Trzeciego Sektora na
Lubelszczynie.

3. Realizatorem Projektu jest Lubelskisrodek Samopomocy (LOS) z siedzilw Lublinie przy
ul. Narutowicza 54, Za Partnerem Projektu jest Stowarzyszenie Centrummecp Pracy
Z siedzila w Lublinie przy ul. Tetmajera 21.

4. Projekt zaklada udziat 90 uczestnikow Projektu ezpntugcych 30 organizacji pozagdowych
Z wojewddztwa lubelskiego.

5. Projekt lzdzie realizowany w okresie: 01.11.2008 r. - 31.009r.

§2
Zakres udzielanego wsparcia

1. Projekt zaktada udzielenie bezptatnego wsparciadstawicielom organizacji pozadowych w
formie szkolé& modutowych z elementami doradztwa, w tym realizacj
- 3 edycji szkolé stacjonarnych po 96 godz., ktéredh uzupetnione o szkolenia na odlegto
obejmupce 8 lekcji e-learningowych,
- 3 edycji warsztatow wyjazdowych po 24 godz.geabnych z badaniami fokusowymi,
- ushug doradczych w wymiarzeednio 10 godz./organizagci

§3
Warunki uczestnictwa w Projekcie

1. Grup: docelowa Projektu stanowi organizacje pozagdowe (w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo pozytku publicznego i o wolontariacie) zarejestrowane
najmniej 12 miesicy i posiadajce osobowst prawry, dziatapce na terenach gmin wiejskich lub
miejsko-wiejskich w wojewddztwie lubelskim, w tym:

- czionkowie,
- pracownicy,
- wolontariusze dziatagy na rzecz tych organizaciji.

2. Projekt zaklada udzielenie beZpedniego wsparcia 30 organizacjom pozdmvych
Z wojewoddztwa lubelskiego, przy czym Zka organizacja dulzie reprezentowana przez 3
kluczowe osoby, w tym:

- lidera,
- specjalist,
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- osolg odpowiedzialg za ksegowaic.
3. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest:
a) zapoznanie siz Regulaminem oraz Ztenie wypetnionych dokumentéw zgtoszeniowych,
o ktérych mowa w § 5 Regulaminu,
b) spetna kryteria formalne okrdone w § 31 § 5 Regulaminu,
c) pozytywne zakwalifikowanie przez Komisjekrutacyjna, o ktérej mowa w § 4 Regulaminu.

§4
Rekrutacja Uczestnikow Projektu

1. Rekrutacg uczestnikow Projektu przeprowadzi Komisja rekryjaa w sktadzie: Koordynator
projektu i Specjalista ds. rekrutacji i szkole

2. W procesie rekrutacji zostamprzeprowadzone 3 nabory po 30 uczestnikow Proj@agi: A, B
i C).

3. Podczas kalego naboru zostanie wybranych po 30 przedstawisighnizacji pozargdowych
(po 3 osoby z jednej organizaciji).

4. Rekrutacja bdzie prowadzona w sposébagly od 01.11.2008 r., zado zakwalifikowania

zaplanowanej liczby 90 os6b zgodnie z harmonograneaitizacii Projektu.

W sytuacji wekszej liczby zgtoszezostanie utworzona lista rezerwowa.

Komisja rekrutacyjna zweryfikuje kwalifikowaldé organizacji pozardowych i kandydatéw

biorac pod uwag nastpujace kryteria:

a) spetnienie warunkéw uczestnictwa w Projekcie, aydid mowa w 8 3 Regulaminu,

b) dostarczenie kompletu wypetnionych i podpisanych kudaeentéw zgtoszeniowych
wymienionych w § 5 Regulaminu,

c) kolejncé¢ zgloszé (przy czym na kadym etapie rekrutacji preferowaneda organizacje
pozaradowe, z ktorymi Realizator Projektu ma podpisaneowgno wspoétpracy w ramach
regionalnej sieci PPL LOS),

d) dostp do Internetu.

7. Wszystkie organizacje pozadowe i osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekeiestarn
powiadomione w terminie co najmniej 3-dniowym.

8. Decyzja Komisji rekrutacyjnej jest ostateczna azaca.

o g

8§85
Wymagane dokumenty zgloszeniowe

1. Na etapie rekrutacji kandydaci do uczestnictwa wjdkcie skladaj nastpujace dokumenty
zgtoszeniowe:
a) organizacje pozasglowe:
- formularz zgtoszeniowy dla organizacji pozatawych,
- potwierdzom za zgodn&d z oryginatem kserokopiKRS,
b) czlonkowie organizacji pozagdowych:
- formularz zgtoszeniowy uczestnika wraz Zwedczeniem o zatrudnieniu w organizacji,
- odwiadczenie uczestnika Projektu o wigaiu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,
- potwierdzom za zgodnéd z oryginalem kserokopidowodu osobistego,
C) pracownicy organizacji pozagdowych:
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- formularz zgtoszeniowy uczestnika wraz Zwedczeniem o zatrudnieniu w organizacji
pozaradowej,
- oswiadczenie uczestnika Projektu o wieaiu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,
- potwierdzon za zgodné& z oryginatem kserokopidowodu osobistego,
d) wolontariusze:
- formularz zgloszeniowy uczestnika wraz zswedczeniem o swiadczeniu ustug
woluntarystycznych,
- oswiadczenie uczestnika Projektu o wieaiu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,
potwierdzom za zgodn&t kserokopts dowodu osobistego,
2. O kolejno;u zgloszé decydowa bedzie data wplynicia do Biura projektu kompletu
podpisanych formularzy zgtoszeniowych.
3. Regulamin oraz formularze zgtoszeniowe zmd pobrd w Biurze projektu oraz na stronach
internetowych: www.lubelskie.ngo.pib www.liderzy-ngo.org
4. Wypetnione i podpisane formularze zgtoszeniowe ayafgzesta poczt lub dostarcz§ na adres
Biura projektu:
Lubelski Grodek Samopomocy
ul. Narutowicza 54
20-016 Lublin
tel./fax: (081) 743 66 13
e-mail: info@liderzy-ngo.org

§6
Organizacja szkolai stacjonarnych

1. Terminy realizacji zai w poszczegolnych edycjach szkolenia:
- dla chgu A: styczé-kwiecien 2009 r.,
- dla cagu B: marzec-czerwiec 2009 r.,
- dla chgu C: maj-wrzesie 2009 r.
2. Program szkole stacjonarnych (96 godz.) zostat podzielony naoRitiematyczne:
a) Blok 1 (dla liderow):
- M1. Prawne aspekty funkcjonowania i zgdzania NGOs (8 godz.),
- M2. Zasady budowania partnerstw na rzecz rozwdjaliego (16 godz.),
b) Blok 2 (dla specjalistéw):
- M3. Pozyskiwanie funduszy na dziataéddNGOs (16 godz.),
- MA4. Kreowanie rzecznikdw NGOs - skuteczne techwikiomunikacji interpersonalnej
(8 godz.).
c) Blok 3 (dla ksggowych):
- M5. Prowadzenie rachunkowa finansowej w NGOs (12 godz.),
- M6. Komputerowy system wspierania rachunkéevg12 godz.),
- MY7. Prowadzenie rachunkoé® zaradczej w NGOs (12 godz.),
- M8. Rozliczanie finansowe projektow europejskith ¢odz.).
2. Szkolenia stacjonarnecgtts uzupetnione o szkolenia na odlegtoobejmuace po 4 lekcje
e-learningowe dla blokow: 1 i Jafiznie 8 lekciji).
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3. Warunkiem ukdczenia lekcji e-learningowych ¢tizie zaliczenie testow sprawdzeych
przewidzianych programem szkolenia.

4. Szkolenia stacjonarne:dy realizowane w grodkach szkoleniowych na terenie Lublina.

5. Zajecia bgda odbywaly s¢ w 10-0s. grupach w dni robocze.

6. Uczestnicy otrzymaj materialy szkoleniowe oraz na zakaenie swiadectwa ukaczenia
szkolenia.

7. W trakcie zaj¢ zaplanowano waywienie (obiad i przerwy kawowe) dla uczestnikovkaenia,
natomiast dla 0s6b zamiejscowych zwrot kosztovazihyj.

8. Wszelkie ogloszenia dla uczestnikdw Projektu dafgezszkolé e-learningowych, terminéw
zaje¢ oraz innych informaciji éda zamieszczane na stronach internetowych: www.|kkelggo.pl
lub www.liderzy-ngo.org.

9. Uczestnik Projektu jest zoboywany do sprawdzania strony internetowej www.lidangp.org
nie rzadziej ni 2 razy w tygodniu.

87
Organizacja warsztatow wyjazdowych

1. Terminy realizacji zaj w poszczegolnych edycjach szkolenia:
- dla chgu A: maj 2009,
- dla ckgu B: lipiec 2009 r.,
- dla chgu C: padziernik 2009 r.

2. Program warsztatow wyjazdowych (24 godz.) obejmiajstpujace moduty szkoleniowe:
- MB9. Planowanie strategii rozwoju NGOs (12 godz.),

- M10. Zaradzanie projektami EFS (12 godz.).

3. Zajecia warsztatowe dula odbywaly s¢ w 20-0s. grupach (10 lideréw i 10 specjalistow
Z organizacji), zabadania fokusowe prowadzone w formie sesji dygkysh keda odbywaty s¢
w 10-0s. grupach lideréw.

4. Szkolenia warsztatowe pgzone z badaniami fokusowymigdy prowadzone w formie
3-dniowych zjazdow w systemie weekendowymat@gh, sobota i niedziela) w $mdkach
szkoleniowo-konferencyjnych na terenie wojewodzimzelskiego.

5. Uczestnicy otrzymaj materialy szkoleniowe oraz na zakaenie swiadectwa ukaczenia
szkolenia.

6. W trakcie zag¢ przewidziano dla uczestnikdw Projektu catodziemngywienie, za dla oséb
zamiejscowych zakwaterowanie oraz zwrot kosztojaathu.

§8
Organizacja Punktu Wspierania NGOs

1. W ramach Projektu uczestnicy szkolenia skorzystajoradztwa z zakresu wspétpracy pestay
NGOs oraz tematyki szkaleopisanych w § 6 i 7 Regulaminu.

2. Doradztwo kdzie swiadczone w formie indywidualnych i grupowych koltagji udzielanych
w Biurze projektu, bdzie istniata rownig mazliwo$¢ udzielania porad w miejscach wskazanych
przez zainteresowane organizacje pagdowe na terenie wojewodztwa lubelskiego.

3. Ustugi doradcze d¢mla obejmowa porady udzielane w Biurze projektu, jak réwnie
przygotowywanie odpowiedzi na pytania zadawanezouzzestnikbw Projektu za pomppoczty
elektronicznej (e-mail).
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8§89
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Uczestnicy Projektu zobowzani s do uczestnictwa we wszystkich @apch przewidzianych
w programie szkolenia.

Uczestnik Projektu nie nze zrezygnowé z udziatu w projekcie, pod rygorem poniesienizadpt
w wysokaci kosztu szkolg poniesionego przez Realizatorow Projektu.

Uczestnik Projektu ma, z wanych przyczyn osobistych zrezygnawa udziatu w szkoleniu,
w ciagu 3 dni od daty otrzymania informaciji o zakwalifilkaniu do uczestnictwa w Projekcie.
O rezygnacji musi natychmiast powiadériRealizatora Projektu.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie uca#gstzobowhzany jest ztay¢é pisemne
oswiadczenie o rezygnacji oraz dokaéravrotu otrzymanych materiatéw szkoleniowych.

W indywidualnie uzasadnionych przypadkach istnreliwos¢ zwolnienia uczestnika Projektu
ze zwrotu kosztu poniesionego na szkolenia, o kidgmowa w 8 9 ust. 2 Regulaminu.

810
Postanowienia kacowe

Realizator Projektu zastrzega sobiezliveos¢ wniesienia zmian do Regulaminu.
Sprawy nieuwzgidnione w Regulaminiegola rozstrzygane przez Realizatora Projektu.
Niniejszy Regulamin wchodzi wycie z dniem 01.11.2008 r.

Wojciech Dec — Koordynator projektu
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